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1. Kuntien yhdistymissopimuksen lahtokohta

Tama asiakirja on kuntajakolain 8 §:n mukainen yhdistymissopimus, jossa osapuolina ovat
Mikkelin kaupunki seka Ristiinan ja Suomenniemen kunnat.

Mikkelin, Ristiinan ja Suomenniemen kuntien yhdistymisess3 Ristiinan ja Suomenniemen
kunnat lakkaavat ja yhdistyvat Mikkelin kaupunkiin. Kuntien yhdistymisen tuloksena
syntynyttd kuntaa kutsutaan vudeksi kunnaksi.

2. Kuntajaon toteuttaminen ja muoto

Sopimus tulee voimaan, kun kuntien valtuustot ovat tehneet yhdistymisesityksen
valtioneuvostolle ja yhdistymissopimus sitoo sen jalkeen kuntia. Uusi kunta aloittaa
toimintansa 1.1.2013. Kunnan nimi on Mikkelin kaupunki ja vaakuna on Mikkelin
kaupungin vaakuna.

Tavoitteena on, ettd taman sopimuksen periaatteita noudatetaan myds kuntajakolain
edellyttdman kolmen vuoden madrdajan jéilkeen.

3. Kuntien yhdistymisen edellytykset seka visio ja tavoitteet
3.1. Kuntien yhdistymisen edellytykset

Kuntajakolain 2 §:n mukaan kuntajaon kehittédmisen tavoitteena on elinvoimainen,
alueellisesti ehed ja yhdyskuntarakenteeltaan toimiva kuntarakenne.

Kuntajakolain 4 §:n kuntajaon mukaiset edellytyksen tdyttyvat Mikkelin kaupungin seka
Ristiinan ja Suomenniemen kuntien yhdistymiselld, koska muutoksella parannetaan

e nykyisten kuntien toiminnallisia ja taloudellisia edellytyksid vastata palvelujen
jarjestamisesta tai muutenkin edistetdan kunnan toimintakykyad;

¢ alueen asukkaiden palveluja tai elinolosuhteita;

¢ alueen elinkeinojen toimintamahdollisuuksia; ja

e alueen yhdyskuntarakenteen toimivuutta.

Yhdistymisen edellytykset on tdsmennetty erillisessd liitteessa. Liite 1.

3.2 Uuden kunnan visio

Uuden kunnan visio pohjautuu seuraaviin nykytilan ja tulevaisuuden mahdollisuuksiin:

e Meidan Mikkeli on 1ta-Suomen kasvukeskus, jossa uudistuva kaupunkikeskusta,
vired maaseutu elinvoimaisine taajamineen, Saimaa ja puhdas jérviluonto vetavat
asukkaita, yrityksia ja loma-asukkaita puoleensa,

¢ Kaupungin palvelut ovat asiakasldhtOiset, yhteisollisyys, turvallinen ja laadukas
asuminen sekd vapaa-aika varmistavat laadukkaan arjen.

¢ Elinkeinoeldm3, oppilaitokset, tutkimusyksikdt ja kaupunki ovat tiiviisti
verkottuneita ja tuottavat hyvinvointia ja vaurautta alueelle.



¢ Uusi Mikkeli ammentaa menestystddan myds monipuolisesta kulttuurista,
historiasta, kansainvalisyydestd, hyvista liikenneyhteyksistd sekd erinomaisesta
ympdristdimagosta.

3.3 Strategiset linjaukset

Uuden kaupungin kehittdmisen tahtotilan ldhtékohtana on monipuolinen, selkea ja
tulevaisuussuuntainen strategia.

Strategisina padamadaarina ovat hyvd kuntatalous, hyvad tydnantaja, asiakaslahtdiset ja
kustannustehokkaat peruspalvelut, tyytyvdinen asiakas ja kdyttdja, hyvinvoiva
kuntalainen ja yhteisd sekd vetovoimainen kasvukeskus.

Uuden kaupungin strategia tydstetdan uuden valtuuston kanssa kevaaila 2013,

4. Yhdistymishallitus

4.1. Yhdistymishallitus ja sen toimivalta

Kuntajakolain 10 §:n mukaan toimikausi kdynnistyy valittémasti sen jdlkeen, kun kuntien
valtuustot ovat yhdistymisesityspadtdsten jilkeen valinneet yhdistymishallitukseen
jasenet ja varajasenet.

Yhdistymishallitus vastaa uuden kunnan toiminnan kdynnistdmisen valmistelusta siihen
saakka, kunnes yhteisten kuntavaalien tulokset on vahvistettu marraskuussa 2012 ja uusi
valtuusto on valinnut kaupunginhallituksen.

4.2. Yhdistymishallituksen kokoonpano

Yhdistymishallitukseen valitaan yhteensa 15 jdsentd ja heille henkilokohtaiset
varajdsenet. Yhdistymishallituksessa on Mikkelin kaupungista 9, Ristiinan kunnasta 3 ja
Suomenniemen kunnasta 3 edustajaa ottaen myés huomioon yhdistyvien kuntien
poliittiset voimasuhteet. Yhdistymishallituksen valinnassa otetaan huomioon tasa-arvon
toteutuminen.

Yhdistymishallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa.

Kuntien valtuustojen puheenjohtajilla on ldsnéolo- ja puheoikeus yhdistymishallituksen
kokouksissa.

Yhdistymishallituksen esittelijand toimii Mikkelin kaupunginjohtaja ja sifaisena toimii
Ristiinan kunnanjohtaja.



4.3. Yhdistymishallituksen yhteistyo yhdistyvien kuntien kanssa

Yhdistymishallitus ja yhdistyvien kuntien viranomaisten yhteisty6 vuoden 2012 aikana
jarjestetdan sopimalla yhteisia tapaamisia yhdistymishallituksen pdattaman menettelyn
mukaisesti.

5. Uuden kunnan palvelujen jarjestaminen

5.1. Palvelujarjestelmien periaatteet uudessa kunnassa

Palvelujen jarjestamisen periaatteina ovat asukkaiden hyvinvoinnin lisddminen, alueen
palvelujen kehittdminen asukkaiden tarpeiden mukaan ja yhdenmukaiset perusteet
palvelujen saannissa. Kuntalaisille taataan kuntakeskuksittain i3hipalvelujen saatavuus
sekd kattava ja toimiva palveluverkosto.

Uuden kunnan asukkaiden tarvitsemat palvelut jarjestetdan yhdistymissopimuksen
mukaisesti ja taloudellisten voimavarojen puitteissa tarkoituksenmukaisina
palvelukokonaisuuksina, vaikuttavasti ja kustannustehokkaasti mahdollisimman |dhelld
palveluiden kayttdjia.

Uudessa Mikkelissa tarkastellaan kriittisesti kaupungin nykyisid palvelurakenteita,
palveluntuotannon prosesseja, hallinto-organisaatiota ja konsernirakennetta. Tarkastelun
perusteella tarvittaessa toteutetaan tuottavuutta ja tuloksellisuutta parantava palvelu- ja
hallintorakenneuudistus, jossa muutoksessa huomioidaan rakennelain, kuntalain ja
valtionosuusjdrjestelmdn mahdolliset muutokset. Erityisend tavoitteena on tarvittavilta
osin hallinnon keventdminen.

5.2. Palvelujen jarjestdaminen Ristiinan ja Suomenniemen alueella

Palvelujen jarjestdmisessa jatketaan ja kehitetddn olemassa olevien yhteisty0sopimusten
ja -organisaatioiden toimintaa uuden kunnan jdrjestamana.

Palvelut jdrjestetddn uuden kunnan strategian mukaisesti asiakas- ja kdyttdjalahtoisesti
kuntalaisten eldméanvaiheen ja — tilanteen ldhtdkodista ottaen huomioon alueen
erityispiirteet. Palvelujen jdrjestdmisessa otetaan erityisesti huomioon mahdollisuudet
uudenlaisiin tuotantotapoihin ja teknologian hyddyntdmiseen. Palvelujen jdrjestdmisestd
ja tuottamista liittyvien kuntien alueella on sovittu tdmén sopimuksen liitteen mukaisesti.
Liite 2 palvelukuvaus.

Palvelujen jérjestdminen ja tuottaminen uudessa kunnassa on kuvattu tasmallisesti
liitteessd. Seuraavassa on lueteltu lyhyesti keskeisempien palvelujen jarjestaminen.
Epaselvissa tilanteissa noudatetaan liitettd. Liite 2.

5.2.1. Sosiaali- ja terveyspalvelut

L34karin ja sairaanhoitajan vastaanotto on Ristiinassa arkipdiving.
Suomenniemelld 13dkérin vastaanotto joka 2. viikko ja sairaanhoitajan
vastaanotto kahtena pdivana viikossa. Muina aikoina Suomenniemen
palvelut tarjotaan Ristiinasta.

Terveysneuvonta ja neuvolatoiminta seka koulu- ja



opiskelijaterveydenhuollon palvelut ovat Ristiinan yksikdssd, josta
hoidetaan Suomenniemen palvelut.

Ristiinassa on hammashoidon yksikkd ja Suomenniemen hammashoidon
palvelut tarjotaan Ristiinassa.

Ristiinan terveysaseman peruskorjauksen yhteydesséd vuodeosasto
muutetaan peruskorjauksesta tehtdvdan suunnitelman mukaisesti
lyhytaikaisen sairaalasta kotiuttamisen ja tehostetun palveluasumisen
vksikéksi, jossa otetaan huomioon Ristiinan ja Suomenniemen alueen
tarpeet ja hoitopaikkamaara.

Sosiaalityon palvelut ovat Ristiinan yksikossa ja yksikdstd hoidetaan
Suomenniemen palvelut.

Lastensuojelupalvelut ovat Ristiinassa ja Suomenniemen lastensuojelu
tukeutuu Ristiinan yksikkéén.

Vanhuspalvelut, kotihoito ja palveluasuminen jarjestetdan nykyisen
toimintamallin mukaisesti.

5.2.2. Varhaiskasvatus, perusopetus ja lukiokoulutus

Varhaiskasvatus ja perusopetus organisoidaan nykyisen yhteistyén
pohjalta. Ristiinassa kehitetddn yhtendiskoulukokonaisuutta.
Suomenniemelld on 1 — 6 luokkien kolmeopettajainen koulu.
Lukiokoulutus jarjestetddn erillisen suunnitelman mukaan Ristiinassa ja
Mikkelissa.

5.2.3. Kirjasto

Kirjaston toiminta jdrjestetddn nykyisen yhteistoiminnan mukaisesti.
Kirjastoauton reiteissd huomioidaan liittyvdt kunnat,

5.2.4. Liikunta-, nuoriso- ja kulttuuripalvelut

Liikuntapaikkojen hoito ja kunnossapito jarjestetddn lahipalveluna omana
toimintana ja kolmannen sektorin kanssa yhteistylla.

Paikallisissa kulttuuripalveluissa hyddynnetdan koimannen sektorin
yhteistybta.

5.2.5. Yhdyskuntatekniset palvelut

Yhdyskuntateknisen ja ympdristonsuojelun palvelut jarjestetaan nykyistd
Mikkelin toimintatapaa hyddyntdamalla.

Mikkelin vesilaitos vastaa Ristiinan ja Suomenniemen alueen vesihuollosta.
Rakennustarkastajan palvelu on saatavilla paikallisesti ja asiointia
parannetaan sdhkgiselld palvelulla,

Maankdytdn ja kaupunkiymparistdn palvelut organisoidaan keskitetysti,
asiointi mahdollistetaan sdhkdisesti ja yhteispalvelutcimistosta.

5.2.6. Yhteispalvelutoimistot

Ristiinan ja Suomenniemen kuntien keskustaajamiin perustetaan
neuvonnan ja asiakaspalvelun lahipalvelupisteet yhteispalveluna. Samalia
hyédynnetddn uuden teknologian ja videoneuvottelujen mahdollisuudet
kunnan muihin palveluihin.



Neuvotellaan muiden viranomaisten ja toimijoiden kanssa asianomaisten
tahojen palvelujen sijoittamisesta yhteispalvelutoimistoon.

5.2.7 Asiointiliikenne

Ristiinassa ja Suomenniemelld kunnan eri osista kuntataajamaan
jarjestettya asiointiliilkennetta jatketaan nykyisessa laajuudessaan,

6. Luottamushenkildorganisaatio ja aluedemokratia

6.1. Luottamushenkilotoimielimet

Uuden kunnan valtuuston jdsenmaddra on 59 valtuutettua valtuustokaudella 2013-2016.

Kaupunginhallituksessa on enintdan 15 jasenta, jossa nykyisen Mikkelin alueelta on
vahintddn 9 jasentd, Ristiinan alueelta vdhintdan 4 jasentd ja Suomenniemen alueelta
vahintddn 2 jdsenta.

Valtuustokaudelle 2013 - 2016 lautakuntaorganisaatio rakennetaan padsdantoisesti
nykyisen Mikkelin organisaation pohjalta timan sopimuksen liitteen mukaisesti. Liitteena
lautakuntaorganisaatiorakenne. Liite 3.

6.2. Alueellinen demokratia ja kuntalaisten osallistuminen

Ristiinan ja Suomenniemen alueelle perustetaan aluejohtokunnat. Ristiinan
aluejohtokunnassa on 13 jasentd ja Suomenniemen aluejohtokunnassa 9 jasenta.
Jésenistd vahintddn puolet tulee olla poliittisten puolueiden valitsemia henkilditd
kunnallisvaalien tuloksen perusteella. Jasenet tulee valita padasiallisesti alueella
vakinaisesti asuvista.

Aluejohtokuntien teiminnassa noudatetaan padosin samoja periaatteita ja sadnnoksia
kuin nykyisissd Mikkelin aluejohtokunnissa. Aluejohtokuntien toiminta kytketdan
kiintedksi osaksi kaupungin organisaatiota. Aluejohtokunnat eivét toimi koulujen
johtokuntina.

Ristiinan kunnan aluejohtokunnalle osoitetaan vuosittain 150 000 euroa ja
Suomenniemen kunnan aluejohtokunnalle vuosittain 44 000 euroa vuosina 2013 -2015.

Aluejohtokunnat pdattavit valtuuston myéntdman tdman yhdistymissopimuksen
mukaisen toimintamé&ararahan kdyttdsuunnitelmasta ja avustusten jaosta paikallisiin
kehittamishankkeisiin sekd asukkaita aktivoivaan, palvelevaan ja kulttuuria vaalivaan
toimintaan laadittavan erillisen sd@nnén mukaisesti.



7. Uuden kunnan palveluorganisaatio ja henkilosto

7.1. Kunnanjohtajien asema

Mikkelin kaupunginjohtaja siirtyy uuden kunnan kaupunginjohtajaksi.
Ristiinan kunnanjohtaja siirtyy uuden kunnan sivistystoimen johtajan virkaan.
Suomenniemen kunnanjohtajan virka on maardaikainen vuoden 2012 loppuun asti.

7.2. Henkilosto ja henkilostoasiat

Uuden kunnan vakinaiset viranhaltijat ja tydntekijat siirtyvat entisin palvelusuhteen
ehdoin uuden kunnan palvelukseen heille soveltuviin vastaavanlaisiin tai uusiin tehtaviin.
Madrdaikaiset viranhaltijat ja tydntekijat sadilyttavat virka- tai tydsuhteensa sopimusten
mukaisesti.

Kuntajakolain 29 § mukaisesti uuden kunnan henkildstélla on viiden vuoden
palvelusuhdeturva vuosille 2013 - 2017.

Vuoden 2012 loppuun menness3 laaditaan palkkojen harmonisoinnin ja henkildston
kuntakohtaisten etujen yhteensovittamisen suunnitelma ja harmonisointi toteutetaan
viimeistadn vuoden 2014 loppuun mennessa.

8. Taloudenhoidon periaatteet
8.1. Talouden hoito ennen yhdistymista

Kunnat eivit vuoden 2012 aikana tehtdvilla ratkaisuilla sido uutta kuntaa uusiin
taloudellisiin velvoitteisiin eivdtkd kunnat tee mitddn muitakaan omaisuuteen tai
taloudenhoitoon liittyvid ratkaisuja jotka heikentavat uuden kunnan taloudellista pohjaa.

Jos jossakin kunnassa ilmenee tarve talousarviosta poikkeaviin merkittéaviin
kdyttomenoihin, investointihankkeisiin tai muihin talouden kannalta merkittaviin
paatoksiin asia on kdsiteltdvd yhdistymishallituksessa tai uuden kunnan
kaupunginhallituksessa.

8.2. Omaisuus, velat ja vastuut yhdistymishetkella

Yhdistyvien kuntien omaisuus, velat ja vastuut siirretdan uuden kunnan omaisuudeksi,
vastuiksi ja veloiksi.

8.3. Taloudelliset tavoitteet 2013-2016

Uuden kunnan taloudenhoidossa noudatetaan vastuullisuutta, suunnitelmallisuutta ja
pitkdjanteisyytta siten, ettd tavoitteen mukainen terve kuntatalous toteutuu. Tavoitteen
toteuttamiseksi otetaan uusi poistokdytantd.



Elike- ja muu luonnollinen poistuma hyédynnetdén palvelujen jarjestamisessa ja
henkiléstdsuunnittelussa.

Tuottavuuden parantamiseksi tehdddn vuoden 2013 talousarvion ja vuosien 2014-2016
taloussuunnitelman valmistelun yhteydessd tavoitteelliset yksikkdtasoiset
tuottavuusohjelmat.

9. Investointi- ja kehittamisohjelma

Yhdistdmisavustus 4 300 000 euroa kdytetdan vuosina 2013-2015 uuden kunnan
tulevaisuuden kehittdmiseen ja investointeihin Ristiinan ja Suomenniemen alueille.

Kokonaisuudessaan Ristiinan alueen kehittdmiseen ja investointeihin kohdistetaan
vuosina 2013-2015 yhteensa 9 910 000 euroa. Kehittdmishankkeet ja investoinnit on
luetteloitu, aikataulutettu ja asetettu toteuttamisen tarkeysjarjestykseen taman
sopimuksen liitteessa.

Kokonaisuudessaan Suomenniemen alueen kehittdmiseen ja investointeihin kohdistetaan
vuosina 2013-2015 yhtensd 1 650 000 euroa, josta 300 00 euroa osoitetaan Ristiinan
terveysaseman peruskorjaukseen. Kehittamishankkeet ja investoinnit on luetteloitu,
aikataulutettu ja asetettu toteuttamisen tarkeysjarjestykseen tdman sopimuksen
liitteessa.

Investointi- ja kehittdmisohjelmat ovat tamédn sopimuksen liitteind. Ristiinan alueen
kehittdmis- ja investointiohjelma liite 4 ja Suomenniemen alueen kehittamis- ja
investointiohjelma liite 5.



Liite 1
Kuntajakolaissa esitettyjen kuntajaon muutoksen edellytysten tiyttyminen
Kuntajakolain (1698/2009) 4.1 §:n mukaan kuntajakoa voidaan muuttaa, jos muutos parantaa:

1) kunnan toiminnallisia ja taloudellisia edellytyksid vastata palvelujen jarjestdmisestd tai muuten edistad
kunnan toimintakykya;

Kuntien omien ja HTT Laesterdn tekeman selvityksen perusteella kaikkien kolmen kunnan taloudellinen
tilanne heikkenee tulevaisuudessa. Kuntien yhdistyminen pienentaisi talouden heikkenemisesta aiheutuvaa
painetta, ja parantaisi palvelujen jarjestimisen mahdollisuuksia. Verotulo- ja valtionosuuspohjan
samankaltaisuus mahdollistaa palvelujen suunnittelun mygs pitkdlla tahtdimelld, ja |dhitulevaisuuden osalta
vhdistymisestd aiheutuva talouden kohentuminen jopa turvaisi paremmin kuntalaisten palvelujen
jarjestamista.

Yhdistyminen parantaisi osaavan henkildstén saatavuutta isomman yksikdn antamien tydn kehittdmisen
mahdollisuuksien ja koulutuksen vuoksi. Myo6s erikoisosaaminen lisddntyisi ja henkildstdjohtamisen
mahdollisuudet paranisivat. Lisdksi kuntien vyhdistyminen parantaisi toiminnallisia ja taloudellisia
edellytyksid vastata palvelujen jdrjestdmisestd, koska kilpaituttaminen ja yhteishankinnat vahentdvat
kustannuksia, kuntien vidlinen kilpailu samoista resursseista vdahenee ja kustannuksia voidaan pitkalld
tahtdimelld ohjata taloudellisempaan suuntaan

2} alueen asukkaiden palveluja tai elinolosuhteita;

Mikkelin kaupungin, Ristiinan kunnan ja Suomenniemen kunnan palvelut on jo nykyisellddn jdrjestetty
laajasti yhdessd seudullisesti (ks.liite palveluyhteistydstad). Nain ollen palvelujen yhteensovittaminen koskee
Iihinnd yleishallinnon, sivistystoimen ja yhdyskuntatoimen palveluja, ja ndiden palvelujen saatavuus myds
paranee liittyneilld alueilla. Uudenkunnan puitteissa on mahdollisuus turvata palvelujen jatkuvuus
purkamalla rinnakkaisia rakenteita siltd osin kuin niitd vield on olemassa. Purkamisesta sdastyvien
resurssien osittainen uudelleenallokointi tarkoittaa tiettyjen lisdpalvelujen turvaamista liitosalueille, joita
nykyisin ei ole tarjolla. Kuntajaon muuttamisella on positiivinen vaikutus asukkaiden patveluihin, erityisesti
liitosalueilla.

Liitoksen mydtd liitosalueiden kaupunkisuunnitteluun ja elinkeinojen kehittdmiseen sekd edunvalvontaan
on nykyistd paremmat edellytykset. Tamad tarkoittaa aiempaa parempaa mahdollisuutta panostaa
kuntalaisten kokonaishyvinvointiin siten, ettd erilaiset organisaatioiden pienuudesta johtuvat riskirakenteet
(esim. sijaisten puute) poistuvat. Kuntaliitoksen mydta myds alueen valtionosuuksien méard kasvaa, jolloin
resursseja on kohdennettavissa alueen asukkaiden elinolosuhteiden kehittdmiseen. Kuntajaon
muuttamisella on positiivinen vaikutus asukkaiden elinolosuhteisiin.

3) alueen elinkeinojen toimintamahdollisuuksia;



Aktiivinen elinkeino- ja elinvoimapolitiikka on keskeinen alueiden menestystekijd. Yritysten yleisten
toimintaedellytysten turvaamisen, kuten hyvien liikkenneyhteyksien ja toimivan infrastruktuurin, liséksi
tarvitaan kohdennettua elinkeino- ja elinvoimapolitiikkaa. Tamé tarkoittaa alueelle kilpailuetua tuovien
karkitoimialojen tai teemojen tunnistamista, ja yritysten menestymisen tukemista myds ndilla sektoreilla.

Mikkelin seudulla toteutetussa rakennemallityéssd on hahmotettu Mikkelin, Ristiinan ja Suomenniemen
vhteisid elinvoimatekijoitda. Tarkastelussa ovat olleet likkenneyhteydet, palvelut ja yritys- ja
osaamiskeskittymat. Lilkenneyhteyksien osaita on hahmotettu ettd valtatie 5:n lisdksi tarkedna
kehityskaytavand toimii valtatie 13, jonka varrelle tullaan sijoittamaan paitsi asumista myds merkittdvaa
elinkeinotoimintaa, erityisesti matkailuun ja palveluliiketoimintaan liittyen. Arjen sujuvuus ja monipuoliset
asumismahdollisuudet ovat myds tirked osa elinkeinopolitiikkaa, koska yritysten ensisijaisena
sijoittautumiskriteerind on se, saavatko ne osaavaa tydvoimaa alueelta.

Mikkelin, Suomenniemen ja Ristiinan kuntia yhdistdvana merkittdvana elinvoima- ja kilpailukykytekijana on
matkailu ja vapaa-ajan sekd kakkosasuminen, sekd naihin kytkeytyvd matkailun laaja arvoverkosto
matkailusta ja vapaa-ajan asumisesta on vihittdiskauppa, jonka laajenemisella on suora yhteys alueen
yleiseen kehitykseen, ja jonka toiminta- ja kehittymisedellytykset on ndin ollen tarkeds turvata.

Maantieteellisesti ajatellen elinkeino- ja elinvoimapolitiikassa keskeinen suunta on Vendjd. Vendjdn
markkina laajenee ja sen taloudellinen merkitys kasvaa rajusti tulevaisuudessa. Mikkelin, Suomenniemen ja
Ristiinan kannalta Vendjin markkina avaa hyvid mahdollisuuksia paitsi matkailun myds esimerkiksi
ympdristéturvallisuuden ja bioenergian liiketoiminta-alueilla.

4} alueen yhdyskuntarakenteen toimivuutta.

Yhdyskuntarakenteella tarkoitetaan esimerkiksi tydssdkdyntialueen, asiointialueen tai kaupunkiseudun
rakennetta. Yhdyskuntarakenne sisdltdd asunto-, tyOpaikka-, asiointi- ja virkistysalueiden ja niiden
vhdistavan liikenteen ja teknisen infrastruktuurin muodostaman kokonaisuuden. Suomenniemen ja
Ristiinan kunnat sekd Mikkelin kaupunki muodostavat selkedn tydssdkdynti- ja asicintialueen, mitd tukee
valtatieyhteys Mikkelin kaupunkikeskustan kautta Ristiinan ja Suomenniemen halki aina Lappeenrantaan
saakka (VT 13).

Yhdyskuntarakenteen hallitsemisella ja sitd eheyttdamiéllda voidaan luoda edellytyksid  myds
joukkoliikenteelle, kustannustehokkaalle kuljetusjarjestelmidlle, palvelujen saavutettavuudelle ja
luontoalueiden sdilyttamiselle. Yhdyskuntarakenteen hallitseminen on tarkedd kaupunkiseudulla ja silld
voidaan tukea my6s maaseudun taajama- ja kyldverkoston elinvoiman sdilymistd. Kuntajaon muuttamiselia
mahdollistetaan  Mikkelin  kaupunkiseudun yhdyskuntarakenteen eheyttamistd ja toimivuuden
parantamista.
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Uuden Mikkelin lautakuntaorganisaatio Liite 3

Mikkelin kaupungin sekd Ristiinan ja Suomenniemen kuntien yhdistymissopimus
Luottamushenkiléorganisaatio ja aluedemokratia

Luottamushenkilotoimielimet

Lautakuntarakenne organisoidaan paaosin nykyisen Mikkelin organisaation pohjalta.
Lautakunnissa voi tarvittaessa olla myos jaostoja. Kuntien alueiden jasenmaarat on jaettu alla
olevan mukaisesti M = Mikkeli, R = Ristiina ja S = Suomenniemi.

Nykyinen rakenne jasenmaird jdsenmaird M/R/S
nykyisin 1.1.2013
Keskusvaalilautakunta 5jasenta 5 3/1/1
Kulttuuri-, nuoriso- ja liikuntalautakunta 11 jasenta 15 9/4/2
Maaseutu- ja tielautakunta 9 jasents 11 7/3/1
Opetuslautakunta 11 jasentd 13 8/3/2
Rakennuslautakunta S jasentd 11 7/3/1
Tarkastuslautakunta 9 jasentd 11 7/3/1
Tekninen lautakunta 11 jdsentd 13 8/3/2
Nuorisovaltuusto 21 jasentd 21 15/4/2

Yhteislautakuntien jasenmaaristd neuvotellaan erikseen perussopimusten mukaisten kuntien kanssa.
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Liite 5

Suomenniemen kunnan investointikohteet euroa toteutusaika |
Vdliahon asuntoalueen kadun rakentaminen valaistuksineen 80 000 2013 i
katusuunnitelman mukaiseksi |
Suomenniemen koulun teknisentyonluokka peruskorjaus 50 000 2013
Suomenniemen koulun teknisentyonluokka kalusteet/tydstokoneet 50 000 2013
Kevyenliikenteenvayla kirkonkyldn taajama tiehallinnon hallinnoiman | 125 00 - 200 000 2014
seututien 409 viereen {investointi kokonaisuudessaan 0,25-0,4 milj., ‘
kunnan osuusarvio 50 %)

Kevyenliilkenteenvayld Kauriansalmi - Kirkonkyl& 310000-600000 | 2015-2016

kevyenliikenteenvayl3 tiehallinnon seututien 409 viereen (investointi
kokonaisuudessaan 1,25-2 milj., kunnan osuusarvio 25-30 %)

Yhteens3

615 000 — 980 000
(1 350 000)




